
 

 

神山運輸株式会社 健康宣言 

 

神山運輸株式会社は、従業員一人ひとりが心身ともに健康で、安心して働ける職場環境

づくりを推進します。 

 「健康は最大の財産」であるとの認識のもと、従業員とその家族の健康保持・増進に取り

組み、会社の持続的な成長と地域社会への貢献を目指します。 

 定期健診の受診と結果に基づくフォローを徹底し、病気の早期発見に努めます。 

 生活習慣病の予防や改善に向けた取組を推進します。 

 運動習慣・食生活改善・禁煙支援など、従業員の主体的な健康活動を支援します。 

 メンタルヘルス対策を強化し、安心して働ける職場を実現します。 

私たちは、従業員の健康を尊重し、全員が活力を持って働ける企業を目指すことをここに

宣言します。 
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